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oб yтвеp)к.цении ПpoГpaММьI

C цrЛЬЮ сoxpaнения )киЗни И ЗДopoBЬЯ paбoтникoв Myницип€шЬнoгo
aBToнoМнoГo yчpе)кДrния кyЛЬTypЬI (КyЛьTypiio - ДoсyГoBЬIй цrIITp <Пpемьеp>,
coЗ ДaHИЯ б езoпaснЬIХ ycЛoB иЙ тpу Дa,

IIPикAзЬIBAIO:

1. Утвеpдить пpolpaМMy <Hyлевoй TpaBMaTизМ> Ha 2019 - 202з ГГ. B
MyниципaJIЬнoМ aBToIIoМнoМ y{pех(ДонИИ кyЛЬTypЬI кКyльтypнo -.цoсyгoвьrй цr}ITp
<Пpемьеp> (Пpилo)кение).

2. PaзмесTиTЬ нa oфици€LПЬнoМ сaйTе MAУк (КДЦ <Пpемьеp> пpoГpaММy
<Нyлевoй TpaBМaTизM).

3. КoнтpoЛЬ исПoЛ:нeLIИЯ ПpикaЗa oсTaBЛЯIo Зa сoбoй.

flиpектop Е.A. ПеpЦIaкoBa



Пpилoжение к пpикiвy
, oT 0з,06,2020 J\b б1

Пpoгpa ммa <<Hyлев.oй TрaBПIaTиЗМ>)
в Myници пaЛЬнoМ aBTottoм lloМ yчpе)кДении кyЛЬTypЬI

<<Кyльryрнo . ДoсyгoBЬlй центp <<Пpемьеp>> Ha 20|9- 2023г.r.

1. oбщие пoЛo}кения

1.1.HaстoЯЩaЯ ПpoГpaММa ''Hyлевoй тpaвмaTиЗМ'' (дaлее - Пpoгpaммa) paзpaбoтaнa
B сo oTBеT cTBИИ сo сTaTЬе Й 2I2 Tpyдoвoгo КoДекс a P o ccийскoй Федеpaции.
1.2. ПpoгpaMМa yсTaнaBлИBae^r oбщие opгaнизaциollнo-TеХниЧеские MrpoПpkIЯTуIЯ'
нaПpaBЛеI{нЬIе нa сoхpaнение жиЗни и зДopoBЬя paбoтникoB B Пpoцессе иX тpyдoвoй
.цrяTеЛЬнoсTи.

2.Цeли

2.|. ОбеcПrЧение безoпaснoсти и ЗДopoBЬя paбoтникoB нa paбo.rем МесTе.
2.2. ПpeдoTBpaщrние несЧaстнЬIх сЛyчaеB нa пpoизBo.цстBe.

3. Зaдaчи

3.1. oбесПечение ПpиopиTrТa сoxpaнeHI4Я rttизни и зДopoBья paбoтникoB.
З.2.PeasтиЗaЦИЯ Меp, нaПpaвлrннЬIx нa yЛyчшеHиr yслoвий Tpy.цa.
3 . 3 . ПpедoTBpaщr}iиr слyЧaеB пpoизBo.цсTBеIIнoГo TpaBМ aTИЗNIa и пpoфессиoнaльнoй
зaбoлевaеМoсTи' yПpaBЛеIIие пpoфессиoн.LльньIМи pискaМи; 3.4. BнедpeHие сисTеМьI
yПpaBления oХpal{oй тpyдa B сooTBеTcTBИИ с действytoщиМ зaкoнo.цaTeЛьсTBoМ;
3.5. Пoвьlrшение oTBеTсTBен}IoсTи pyкoBoДиTеЛя И кa)IqцoГo paбoтникa Зa
безoпaснoсТЬ и сoблтoдениr Bсrх oбязaтельньlx тpебoвaний oxpaнЬI TpyДa.

4. ПpинциПЬI

4.1. ПpиopитеT )кИЗI1И paбoтникa и еГo з.цopoBья.
4.2, ОтвeTcTBеHHoсTЬ pyкoBoдителей и кa)кДoГo paбoтнИКaЗa безoпaснoсTЬ и
сoблroДение Bсrx oбязaтелЬн ЬIx тpебoвaний oxpaнЬI Tpy.цa.
4.3. BoвлеЧrHие paбoтникoв в oбесПечение безoпaсньIx yсЛoBиЙи oХpaнЬI ЩУдa.
4.4. oценкa И yПpaвЛение pискaМи Ha ПpoиЗBo.цсTBе' ПpoBе.цеHие peryЛяpнЬIx
ayДиToB безoпaснoсTИ.
4.5. HепprpЬIвнoе oбyvение и инфopМиpoBaние paбoтникoB Пo BoПpoсaМ oxpaнЬI
TpуДa.

5. oснoвHЬIе нaПpaвЛeния



5.1. Пpoгpaммoй ПpеДyсМoTpенa peaJIИЗaЦИЯ скoop.циHиpoBaIIнЬIX ДeЙcтвиiт, Пo
сJIе.цyIoщиМ oсIIoBнЬIМ нaПpaBЛеIIияM :
5.1.l. oбеспечение сoоTBеTсTBИЯ ooopy.цoBaHИЯ И ПpoцессoB ПpoизBoДсTBa
зaкoнoДaTеЛЬнЬIМ HopМaTиBIIЬIМ Tpебoвaниям Пo oxpaне Tpy.цa' ПpoМышЛеннoй и
Пo)I(apнoи 0еЗoПaснoсTи.
5.I.2. oбеспечение безoпacнoсTи paбoтникa"нa paбoчеM Местr.
5.1.3. ИспoлЬЗoBal{ие MехaниЗМa чaсTиЧI{oгo финaнсиpoBaъIИЯ Пpе.цyПpе,циTеЛЬнЬIx
Меp Пo сoкpaщениЮ ПpoиЗвoДсTBеIIнoГo TpaBМaTиЗМa И пpoфессиoн€LПЬнЬIx
зaбoлевaний paбoтникoв зa счёт сpе.цсTB сTpaХoBЬIx BзIIoсoB нa oбязaтелЬнoе
coци€LЛьнor сTpaХoBaние oT IIесчacTI{ЬIx сЛ1пraeB нa ПpoиЗBo.цсTBе И
пpoфессиoн€lЛЬнЬIХ зaбoлевaний.
5.I.4. Пpoведeние сПrЦиaльнoй oценки yслoвий тpyДa.
5.1.5. Paзвитие сallиTapнo-бьtтoвoГo и ЛеЧебнo-пpoфилaктинескoГo oбслyживaTIИЯ
paOoTI{икoB B сooTBеTcTBии с TpеooBaнияМи oxpaны TpyДa.
5.|.6. Пpoведeние дней oxpaнЬI TpУДa, coBrщaниiт', ceминapoB и иIIЬIx меpoпpиятий
Пo BoПpoсaM oxpal{ЬI Tpy.цa.
5.I.7 . oбyuение безoпaснЬIМ МеToДaM и ПpиеMaМ BЬIПoЛнrHия paбoт, ПpoBе.цение
иrrсTpyкTa}кa Пo oxpaне TpуДa, сTa)киpoBКИ Ha paбoнем МесTе и ПpoBеpКИ зНalяИЯ
TpеOoBaIIии oхpaнЬI Tpy.цa.
5.1.8. opгaнизaциЯ кoIITpoЛя 3a сoсToяниеМ yслoвий TpyДa нa paбoниx МlсTax' a
Taкже Зa ПpaBиЛЬнoсTьIo ПpиМrнения paбoтникaми сpе.цcTB И:нДkIг.ИДуaльнoй И
кoЛЛекTивнoй ЗauIиTЬI.
5.1.9. Пpoведение oбязaтеЛЬнЬIx Пpr.цBapиTrЛЬнЬIХ (пpи ПoсTyПЛеНИИ Ha paбoтy) и
Пеpиo.цических (в Tечrние тpyлoвoй .цеятеЛЬHoсти) Ме.цицинских oсМoTpoB
paбoтникoв.
5.1.10. ИнфopмиpoBal{иe paбoтникoв o сoсToянии yсЛoBий И oxpaнЬI TpyДa Ha
paooчиХ МlсTaХ' сyщесTByIощеМ pиске пoBpе)кДения з.цopoBЬя, o ПoЛaГaющиxсЯ
paбoтникaМ кoМПенсaцияx зa paбoтy Bo BprДнЬIx и (или) oПaснЬIx yсJIoBияХ Tpy,цa,
сpеДсTBaХ ИHДИBИДУaльнoй ЗaщиTЬI.
5.1.11. Paзpaбoткa И yTBеp)кДе}Iие ПpaBиЛ И инсщyкций Пo oxpaне TpyДa.цЛЯ
paбoтникoв.
5.I.|2. Пpoведение пpoBеpoк сoсToЯlнИЯ ycлoвий и oxpaнЬI TpyДa нa paбo.rиx МесTax'
paссМoTprllиr иx prЗyЛЬTaToB, вьIpaботкa Пpе.цЛox<ений Пo ПpиBе.цениК) уcлoвиЙ и
oxpaнЬI Tpy.цa B сOOTBеTсTBие с Гoсy.цapcTBrHнЬIМи нopМaTиBIIЬIМи TpеooBaHуIЯ|vIИ
oХpaнЬI тpyДa.
5.1.1з. Bнедpение бoлее сoBеpПIeнHЬIx теxнoлoгий пpoизBoДсTBa, нoBoгo
oбopyлoвaLтI4Я, сpеДсTB aBToМaTиЗaЦИИ и МеxaниЗaЦИуlПpoизBo.цсTBенIIЬIx Пpoцессoв
с цеJIЬro coЗДaНkIЯ безoпaснЬIx yсЛoBий тpулa.
5,I.|4. Пpивле.reние к сoTpyдничесTBy B BoПpoсax yЛ)Д{шenИЯ yслoвий ^rpУДa И
кoIITpoЛя зa oxpaнoй тpyдa ЧЛенoB Tpy.цoBЬIx кoЛJIекТиBoB.

OпсиДaемЬIr pезyЛЬTaTЬI pеaЛиЗaции ПpoгpaМгuЬt
- сoхpaнение жиЗни и зДopoBья paбoтникoB;
- yлyчшение yсЛoBии oxpaнЬI TpyДa;
- сниxtение ypoBня ПpoиЗBo.цсTBеIIнoГo тpaBМaTиЗМa И ПpoизBo'цсTBеIIныx
зaбoлeвaний.



ПеpеuенЬ lиеpoПpияTий пo peaЛизaции

Пpилo>кение }lЪ 1
к пpoГpaМме <Hyлевoй тpaвмaтизм>

ПpoгpaМNIЬI <(HyЛеBoй TpaBMaTиЗM>>

J\Ъ
лht

Нaименовaние Меpo ЛpИЯТИЯ oтветственнЬIr
испoЛIIиTrли

Сpoк
иcПoлнrния

oбъем финaнсиpo в,aI1I4Я, тьIс. pyблей

2019 гoд 202О гoд 202I roд 2О22 roд 202З roд
1.Cтaть ЛиДеpoМ * ПoкaЗaтЬ ПpиBep)кeннoсTЬ ПpинциПaN{

I Haзнaчение oTBеТсTBенtloГo ЛИЦa зa

oбеспечениe oхpaнЬI TpyДa B opгaнизaции

Пеpшaкoвa Е.A.
ДиpекTop

Пo меpe
неoбхoдимoсти

0 0 0 0 0

a) oсyЩествлeниe фyнкuий Пo oxpaне TpyДa
paботoдaтелем ЛиЧHo (pyкoвoдителем
opГaнизaции' иHДивиДy€шЬ}tЬIМ
пDе-trПDинимaтeлем)

Егopoвa H.H.
ЗaМ..циpекТopa

Постояннo 0 0 0 0 0

б) 3aключение гpaж.цaнсKo-ПpaBoBoГo .цoГoBopa
с opГaнизaЦиeЙ ИЛИ сПециЕUIисTоМ'
oкulзьIBaIощиМи yсЛyГи в oблaсти oхpalrьI
TpYДa

Чеpнoвa o.B.
ве.ЦyЩий

сПеци€lЛисT

Пo меpе
неoбхo.цимoсти

0 0 0 0 0

l . l oбеспечение BЬIПoЛHеHиЯ пpедписaний
opГa}roB Гoсy.цapоTBеHHoГo нa.цзopa И
кoHTDoЛя B vсТaнoBЛeHHЬIе сDoки

Егopовa H.H.
зaМ..циpекTopa

Пo меpе
BЬIяBЛе}lиЯ

0 0 0 0 0

1 .2 . Bклroчение BoпpoсoB сoсToяния уcловий и
oxpaнЬI Т.pyДa B ПoBeсTки сoвещaний,
ПpoBoДиМЬIx pyкoBo.циТеЛеМ opгaнизaции c
зaсЛylxиBaниеМ pyкoBo ДитeлeЙ сTpyкTypнЬIx
пoдpaз.целений

Егopoвa H.H.
зaМ..циpекTopa

Пo меpе
неoбxo.ц'имoоти

0 0 0 0 0

2. Bьlявлять vгDoЗЬl - кoHTDoЛиDoBaTЬ Dиски

2 .1 Aна.гlиз И сисTеМaTизaция инфopмaции o
сocToяtlии yслoвий и oхpaнЬI Тpyдa B
oDгaнизaIIии

Егopoвa H.H.
зaМ..циpекTopa

Пo мepе
нeoбxoдимoсти

0 0 0 0 0

2.2. Пpoведeние ПpoBеpoк услoвий И oxpaнЬI
TpyДa нa paбoчиx Мeстaх

Егopoвa H.H.
зaМ..циpекTopa

Пoотoяннo 0 0 0 0 0

^Z..э . oсyЩeотвлeние кoнTpoля зa сoблroДeниeм
Daбoтникaми тpебoвaний oxpaньr TpУ.цa.

Егopoвa Н.H.
зaМ.,циprкTopa

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

2.4. Paзpaбoткa и BHе.цpениe Пopя.цкa BЬIяBЛения
ПoTенциaПЬнo BoЗМoжнЬIХ aвapиiа, Пopя.цкa
действий B сJТyЧaе их Boзник}toBеHиJI

Егopoвa H.H.
ЗaМ..цирекTopа

Пo мepе
неoбхo.цимoсти

0 0 0 0 0



З. ()пpедeляTЬ цеЛи _ paзpaбaтьIBaTЬ ПpoГpaМN4ЬI

з .1 Bнедpение сисTеМЬI yПpaвЛения oxpaнoй
T p у . ц a B с o o T B е т с T B и и с д е й с т в y Ю щ и М

ЗaкoнoДaTеЛЬсTBoМ

Гloстoяннo 0 0 0 0 0

3 . 2 . oбеспечение HzLпиЧия кoМПЛекTa
нopМaTиBI{ЬIх ПpaBoBЬIx aкToB' сoдеp)кaщиx
тpебoвaния oxpaнЬI TpyДa B сooTBrTсTBии сo
спeцификoй деятельности

Егopoвa H.H.
ЗaМ. ДиpекTopa

Пo меpе
неoбxo.цимoсти

0 0 0 0 0

J . J . Aнализ и aкryi}ЛИЗaЦИЯ действyroщиx
ЛoкzLItЬHЬIх HopМaTиBнЬlx aкТoB Пo oхpaне
ТpуДa (ДoляtностньIх инстpyкциЙ
(Дoлlкнoстньlx pеглaментoв), пoлoяtений o
ПoДpzrздеЛениях B цеЛях pacпpе.цеЛениJ{

фyнкций и oбязaннoстей пo oхpaне Tpyдa)

Егopoвa H.H.
зaМ. диpекTopa

Пo меpе
неoбхo.цимoсти

0 0 0 0 0

з .4 . Bьlбop yПoЛнoмoЧенHЬIx (.Цoвеpенньlх) лиц
Пo oхpaнe TpY.цa

Псprлaкoвa Е.A.
.tIиDекToD

Пo меpе
неoбxo.цимoсти

0 0 0 0 0

з  .5 . CoзДaние и oбеспечениe paбoтьl кoМиссии Пo
oxpaHе TpУ.цa

Пeprшaковa Е.A.
' .циpекTop

Пo меpе
неoбхo.цимoсти

0 0 0 0 0

4. СoзДaть сисTеМy безoпaснoсTИ И ГИГИeНЬI Tpудa - .цoстиЧЬ BЬIсoкoгo ypoвня opГaнизaции

4 . 1 ИнфopмиpoBaние paбoтникoв oб yоЛoBияx

Tpyдa Ha I.D( paбoниx MесTaх' ypoBнЯx

пpoфессиoнa[ЬнЬIх pиcкoB' a Taк)ке o

ПpеДoсTaBЛяеМЬIх иМ ГapaнTияx'

ПoЛaГa}ощиxся кoМПеHсaциях пocpe.цсTBoМ

p:BМещеHия aкryальнoй инфopмaции B

oбщедoсryПнЬIх MесTaх

Егopoвa H.H.
зaМ. ДиpeкTopa

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

А 1 oбеспечение oПTиМzlЛЬнЬIх pе)киМoB TpyДa и

oTдЬIxa paботникoв ПytеМ BнeДpeния

меpoпpиятий Пo Пpe.цoTBpaщеншo

BoЗМo)кHoсTи TpaBМиpoBaния paбoтникoв, их

зaбoлевaемoсти ИЗ-зa ПrpеyToМЛеHия И

вoздействиЯ ПсихoфизиoлoГиЧескLгx

фaктopoв

Егopoвa H.H.
зaМ..циpектopa

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

+ . 5 . oсyЩествление oбязaтельньtx (в cИIry
пoлorкений HopМaTиBFIЬIx ПpaBoBЬIх aктoв), и

Taтapинoвa H.C.

сПеци'шисT Пo

B сooтветотвии с
усTaнoBЛеHнЬIM

гpaфикoм

60 60 60 60 60



Ha .цoбpoвoЛЬнoй oсHoBе (в том Числе Пo

ПpеДЛo)кеHиям paбoтникoB, yПoЛнoМoЧrннЬIх

И|\4|4 ПpеДсTaBиTeЛЬнЬIx opгaнoB' кoМиTеTa

(кoмиссии) Пo oХpaне TpyДa) Медицинокиx

oсМoTpoB, ПсихиaтpиЧеских

oсBидеTеЛЬcтвoвaний, хиМикo-

ТoксикoЛoГиЧескиx исcЛе.цoBaний paбoтникoв

кaдpaМ

4.4. Пpиoбpетение и МotITiDк yсTaHoBoк
(aвтoмaтoв) для oбеспeчeния paбoтникoв

питьевoй вoдoй

Егopoвa H.H.
ЗaM. /циpекTopa

Имeeтcя 0 0 0 0 0

5. oбеспечивaть безопaснoсTЬ и ГиГиeнy нa paбovиx МeсТax, пpи paбoте co cТaнкaMи и oбopyдoвaниeМ

5 .1 Пpoведение спeциaльнoй oценки yслoвиЙ

Tpyдa
Егopoвa H.Н.

зaМ. ДиpекTopa
B сooтвeтствии

с ФедеpальньIм

зaкoнoМ oT

28'12.201З
Nъ 426-ФЗ

(O

специa.пьнoй
oцеHке yолoвий

Тpy.цa)

0 38 0 0 0

5.2. Pеализaция МеpoпpиJITий, paзpaбoтaннЬtx пo

peзyЛЬTaTaМ ПpoBе.цениJI сПеци€tлЬнoй oценки

TpyДa

Егopoвa H.H.
зaм..циpeкTopa

Пo меpе
неoбхoДимoсти

0 0 0 0 0

5 .3 . Учет кoлиЧecTBa paбovиx МесT' нa кoTopЬIх

yJryчше}rЬI yсЛoBиJI Tpy,цa Пo pеЗyЛЬTaTaМ

cпeциiшЬнoй oценки yслoвиЙ ТpyДa

Егopoвa H.H.
зaМ. диpeкTopa

Пo меpе
нeoбxo.цимoсти

0 0 0 0 0

5.4 . Haнесение нa ПpoизBo.цсTBeннoe
oбopyдoвaние, opГarrЬI yПpaвЛeния у1
кoнщoЛя' эЛeМенTЬI кoнотpyкций,
кoмvгyникaций И нa ДpyГие oбъектьr

Егopoвa H.H.
зaм. диpектopa

Пo меpе
неoбxoдимoсти

0 0 0 0 0



сиГLlit,tЬнЬIх цBеToB и знaкoB безoпaснoсти

5 . 5 . Пpиведение ypoBней естестBеttнoГo И

искyссТBеHHoГo oсBеЩеHия Ha pабoниx

МесTaХ' в бьIтoвьtx ПoМещеHиях' МесTaх

ПpoxoДa paбoтникoв B сooТBеТсTBие с

действytощиMи нopмaМи

Егоpoвa H.H.
ЗaМ..циpекTopa

Пo меpе
неoбxoДимoсти

0 0 0 0 0

5 .6 . oбеспечение сoдep)КaНИЯ здaниЙ,
помещений, ТeppиTopии B сooTBеTсТBии с
тpебoвaнияMи oxpaнЬI Tpyдa

Егopoвa H.H.
зaМ. диpекTopa

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

5 .7 . Пpинятие Mеp Пo yсTpaненИЮ нapyшrений
BЬIяBЛенHЬIх в xoДе ПpoBеДения

ГoсуДapсTBеннoй ЭксПepTизЬI yслoвий Tpyдa

Егopовa H.H.
зaМ. диpекTopa

Пo меpе
неoбxo.циМoоTи

0 0 0 0 0

5 .8 . Иопoльзoвaние cpe.цсTв Фoндa сoциzlПЬнoгo

сТpaхoBaния Poссийскoй Федеpaции на

финaнсиpoBaние ПpедyПprДиTеЛЬHЬIx Меp Пo

сни)t(еHиIо ПpoизBoдсTBеHHoГo ТpaBМaТиЗМa и

пpoфeссиoнuU]Ь}tЬIХ зaболевaн ий

' Егоpoвa H.H.
ЗaМ. диprкTopa

Пo меpе
необxoДимoсти

0 0 0 0 0

6. Пoвьlrпaть квалификaциЮ - paзBиBaTЬ пpoфессиoнzшIЬHЬIе нaBЬIки

6 . 1 Пpoведение инсщyктalкей Егopoвa Н.H.
зaМ..циprкTopа

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

a) Пpoвeдение BBoднoгo инсTpyКTаlкa Егopoвa H.H.
зaM. диpекTopa

Пoстoянно 0 0 0 0 0

б) Пpoведение ПеpBиЧ}roГo иHсТpyкTDI(a Ha

paбovем МесTr

Егоpoвa H.H.
зaМ..циpекTоpa

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

B) Пpoведен ие ПoBTopI]oГo иHсTpyкТDкa Егopoвa H.H.
зaМ. ДиpекTopa

Пoотoяннo 0 0 0 0 0

г) Пpoвeдение BtlеПЛaнoBoгo инсTpyКTzDКa Егopoвa H.H.
зaМ..циpекTopa

Пoстояннo 0 0 0 0 0

Д) Пpoведение цеЛеBoгo инсTpyкTiDкa Егopовa H.H.
зaМ. ]IиDекTоDa

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

6.2. Opгaнизaция oб1.vения pyкoBoДиTеЛя Егopoвa H.H.
зaМ. диpекTopa

Пoстoяннo a
J 5 J з



opГaнизaции' pyкoBoДиТеЛeи сTpyкTyp[rЬIx

пoдpaзДеЛеHий' сПециzLПисToB Пo oxpaнe

Tpy.цa' Лиц, oTBеTcTBеннЬIx зa opГaнизaцшo

paбoТьI Пo oxpaне ТpУДa, yПoЛнoN,IoЧeннЬIx

(дoвеpeнньlх) лиц Пo oxpaне TpУДa, ЧIеtloB

кoМитеToB (кoмиссий) Пo oxpaне Tpyдa зa

сЧеT сpедсTв paбoтoдaтеля.

6.з, opгaнизaция oбyveния paбoтникoв pa6ovих
пpoфессий тpебoвaниям oхpaньI Tpyдa,
oкaзaниЮ пеpвoй ПoМoщи ПoсTpaдaBII]им

Егopoвa H.H.
ЗaM..циpекTopa

Пoстoяннo 0 0 0 0 0

6.4. opгaнизaция oбyvения ЭЛекTpoTеxtlиЧескoгo

ПrpсoHzlrla нa сooTBеTсTByIoщyro гpyПГry Пo

электoобезoПaснoсTи

Егopoвa H.H.
зaМ. ДиpекTopa

Пoотoяннo 0 0 0 0 0

6 .5 . Coздaние и oбеспечение paбoтьI кoМисоии Пo

ПpoBеpке знaний тpебoвaний oxpaнЬI Tpy,цa B

сoсTaBе Hе Менrе Tprх ЧrЛoBек, Пpoшe.цшиx

oбyнение Пo oxpaнr TpyДa и пpoBеpкy знaний

тpебoвaний oxpaнЬI TpyДa

Егopoвa H.H.
зaM..циpектopa

Пo меpe
неoбxoДимoсти

0 0 0 0 0

6.6. Пoвьtшrение ypoBl{я кoМПеTенции МoЛoДЬIx

сПециzшистoB в сфеpe oxpaньI Тpудa

ПocpедсТBoМ opГaнизaции сooTBеTстB).toщих

инфopмaциoннЬIx меpoпpиятий

Егopoвa H.H.
ЗaN{..циpекTopa

Пocтoяннo 0 0 0 0 0

6.7. Bклroчeниe BoПpoca <BИЧСfrИ.{ нa paбoн n

МесTax)) B IIpoгpaмМЬI ПpoBrДеrrиJl

инстpyктa:кей пo oxpaне, TpyДa, B ILIaнЬI

oбунения ПoBЬIше}lиJI квалификaции

сПециztЛисToB Пo oxpaне Tpy,цa, сПеци€шисТoв

oт.ц,еЛoB кaдpoB и MеДицинских paбoтникoB,

paботaющиx в opгaнизaциях

Егopoвa H.H.
зaМ..циpекTopa

Испoлненo 0 0 0 0 0

7.ИнвecтиpoBaTь B кa.цpьI - МoTиBирoBaTЬ Пoсpе.цсTBoM УЧacTvlЯ
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